Zatacznik do Uchwaty Nr XVIII/2019/2020
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowe;j
im. Ks. Mariana Wiewiérowskiego
w Gomulinie z dnia 04.03.2020 r.

REGULAMIN SWIETLICY
SZKOLNEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. KS. M. WIEWIOROWSKIEGO

W GOMULINIE

Podstawa prawna:
1. art. 105 ustawy z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148)
2. rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019 r. w sprawie

ramowych plandw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2019 r. poz. 639)
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§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ze $wietlicy szkolnej korzystaja uczniowie Szkoly Podstawowej im. ks. Mariana
Wiewiorkowskiego w Gomulinie.

Swietlica prowadzi zajecia zgodnie z harmonogramem godzin pracy S$wietlicy
szkolnej, dostosowanym do potrzeb i mozliwos$ci szkoty.

Swietlica jest integralng cze$cia szkoly — organizowana jest dla ucznidw, ktorzy
przebywajg dluzej w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow lub prawnych
opiekunow oraz ze wzgledu na organizacj¢ dojazdu do szkoty.

W swojej programowej dziatalnosci realizuje cele 1 zadania szkoty, ze szczegdlnym
uwzglednieniem treéci i dziatan wychowawczo - opiekunczych przyjetych w planie
pracy oraz w programie wychowawczo — profilaktycznym szkoty.

Zadania $wietlicy realizowane sg wedlug rocznego planu pracy, ktory zatwierdza
dyrektor szkoty.

Opicke w $wietlicy sprawuja wyznaczeni nauczyciele podlegajacy dyrektorowi szkoty.
Dzieci dojezdzajace do szkoty zapisane do $wietlicy szkolnej sa doprowadzane do
szkoty 1 odprowadzane do autobusu przez wyznaczonych opiekunow.

Uczniowie zapisani do $wietlicy przebywaja W niej za pisemng zgoda rodzicow
zawierajacg czas trwania $wietlicy i nazwisko opiekuna.

Kazdego ucznia podczas pobytu w $wietlicy obowigzuja przepisy regulamindow
szkolnych.

Obecnos¢ na zajeciach w Swietlicy jest odnotowana w dzienniku zaj¢¢ Swietlicy.
Samowolne opuszczenie $wietlicy w czasie zajeé traktowane bedzie jak ucieczka z
lekcji.

Zachowanie w $wietlicy ma wptyw na ocen¢ z zachowania ucznia w $rédroczu i na
koniec roku szkolnego.

Uczniowie korzystajacy ze S$wietlicy maja obowigzek stosowaé sie do polecen
wydawanych przez wychowawce Swietlicy.

§2
CELE I ZADANIA SWIETLICY

Zapewnienie opieki 1 bezpieczenstwa wychowankom.
Odkrywanie i rozwijanie zainteresowan uczniow.
Stworzenie uczniom warunkoéw do uczestnictwa w kulturze, organizowanie
kulturalnych rozrywek, ksztatcenie nawykow kulturalnego zycia codziennego.
Upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny 1
czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia.
Rozwijanie samodzielnosci 1 samorzadnosci.
Pomoc w nauce i odrabianiu pracy domowej.
Integracja uczniow.
Wspotpraca z wychowawcami klas w zakresie realizacji zadan opiekunczych
I wychowawczych szkoty.
Wspotpraca z wychowawcami klas, dyrektorem szkoty i rodzicami /prawnymi
opiekunami uczniéw, w celu przekazywania uwag o zachowaniu dziecka lub innych
sprawach zwiazanych z funkcjonowaniem $wietlicy szkolnej.
Rozwijanie postaw proekologicznych i prozdrowotnych.
Ksztattowanie umiejgtnosci pracy w grupie.
Zachgcanie do wzajemnej pomocy przy odrabianiu prac domowych.
Wdrazanie wychowankdéw do pozytecznego organizowania sobie czasu wolnego.



§3
ZADANIA WYCHOWAWCY SWIETLICY

Gtowne zadania wychowawcy swietlicy to:

a) dbanie o bezpieczenstwo wychowankows;

b) przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w sposob jak najbardziej
efektywny;

¢) dazenie do uzyskania jak najlepszych wynikow w swojej pracy;

d) przestrzeganie regulaminu pracy, przepisow BHP i ppoz.;

e) dbatos¢ o powierzony sprzet;

f) ksztaltowanie nawykow kultury, higieny osobistej, wspotpracy w grupie;

g) rozwijanie zainteresowan oraz zdolno$ci uczniow;

h) tworzenie warunkoéw do $wiadomego uczestnictwa w kulturze;

i) wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej, rozwijanie aktywnosci spoteczne;j i
osobowosci dziecka;

J) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce;

k) wspoélpraca ze szkolg, domem oraz srodowiskiem lokalnym:;

I) opieka podczas doprowadzania i odprowadzania uczniow dojezdzajacych.

§4
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW PRZEBYWAJACYCH W SWIETLICY

1. Uczen przebywajacy w $wietlicy szkolnej zobowigzany jest do:
1) nieopuszczania §wietlicy szkolnej bez uprzedniego zgloszenia wychowawcy,
2) dbania o porzadek, poszanowania sprzgtu i wyposazenia;
3) zwolnienie si¢ z zaje¢ $wietlicy tylko na pisemng prosba rodzica.
2. Uczen przebywajacy w §wietlicy ma prawo do:
1) samodzielnego odrabiania zadan domowych oraz korzystania z pomocy kolegdéw i
nauczycieli;
2) wykorzystywania, za zgoda wychowawcy S$wietlicy, pomocy dydaktycznych oraz
sprzetu znajdujacego si¢ w Swietlicy;
3) zgltaszania wlasnych propozycji do tematyki organizowanych zajec;
4) bezpiecznego korzystania ze szkolnego placu zabaw i boiska przy sprzyjajacych
warunkach atmosferycznych.

§5
DOKUMENTACJA SWIETLICY

1. Swietlica pracuje w oparciu o roczny plan pracy z uwzglednieniem wykazu:
1) zadan $wietlicy szkolnej,
2) form i $rodkow realizacji,
3) terminu realizacji zadan,
4) o0s6b odpowiedzialnych za szczegolne zadania,
5) sposobow ewaluacji.
2. Plan pracy $wietlicy musi by¢ zgodny z Statutem Szkoty, Programem Wychowawczo —
Profilaktycznym i Rocznym Planem Pracy Szkoty.
3. Plan pracy s$wietlicy ustala wyznaczony wychowawca $wietlicy i przedstawia do
akceptacji dyrektorowi szkoty.
4. Rodzice maja prawo opiniowania i wnioskowania w sprawach $wietlicy do dyrektora
szkoty.
5. Nauczyciele $wietlicy prowadza nastepujaca dokumentacje:



1) roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej,

2) tygodniowy rozktad zaje¢,

3) dzienniki zajg¢,

4) sprawozdania z dziatalnos$ci $wietlicy po kazdym semestrze roku szkolnego.

(dyrektor szkoty)



PROGRAM DZIALAN SWIETLICY SZKOLNEJ

SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. KS. MARIANA WIEWIOROWSKIEGO
W GOMULINIE
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4. Zadania wychowawcy §wietlicy. ......................... 10
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ZADANIA OGOLNE SZKOLY

Nadrzednym celem dzialan edukacyjnych szkoly jest wszechstronny rozwdj
ucznia. Edukacja szkolna polega na harmonijnej realizacji przez nauczycieli zadan
W zakresie nauczania, Kksztalcenia umiejetnosci i wychowania. Zadania te tworzg
wzajemnie uzupelniajace si¢ i rownowazne wymiary pracy kazdego nauczyciela.

Szkota w zakresie nauczania, co stanowi jej zadanie specyficzne, zapewnia
uczniom w szczegodlnosci:

1) nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania si¢, pisania i czytania ze zrozumieniem,

2) poznawanie wymaganych poje¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastepnym etapie ksztaltcenia,

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych
tresci,

4) rozwijanie zdolnosci dostrzegania roznego rodzaju zwigzkow i zaleznosci (przyczynowo-
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych),

5) rozwijanie zdolno$ci mys$lenia analitycznego i syntetycznego,

6) przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposéb integralny, prowadzacy do
lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie,

7) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej.

W szkole uczniowie ksztalca swoje umieje¢tnosci wykorzystywania zdobywanej
wiedzy, aby w ten sposob lepiej przygotowac si¢ do pracy w warunkach wspoiczesnego
Swiata. Nauczyciele tworza uczniom warunki do nabywania nastepujacych umieje¢tnosci:

1) planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wiekszej odpowiedzialnosci,

2) skutecznego porozumiewania si¢ w réoznych sytuacjach, prezentacji wiasnego punktu
widzenia i uwzgledniania pogladow innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢
jezykiem ojczystym, przygotowania do publicznych wystapien,

3) efektywnego wspoétdziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wigzi
miedzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dzialania na gruncie zachowania obowigzujacych norm,

4) rozwigzywania problemow w sposob tworczy,

5) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz

efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,



6) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen
I nawykow,

7) rozwijania sprawno$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

8) przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow
I problemow spotecznych.

Nauczyciele w pracy wychowawczej, wspierajagc w tym zakresie obowigzki
rodzicow, zmierzaja do tego, aby uczniowie w szczegolnosci:

1) znajdowali w szkole $rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym),

2) rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy,
dobra i pickna w $wiecie,

3) mieli swiadomos$¢ zyciowej uzytecznosci zardGwno poszczeg6lnych
przedmiotow nauczania, jak i catej edukacji na danym etapie,

4) stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym i spotecznym, godzac dazenie do dobra wlasnego z dobrem innych,
odpowiedzialnos¢ za siebie z odpowiedzialnoscia za innych, wolno$¢ wlasng z wolnoscia
innych,

5) poszukiwali, odkrywali i dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia celéw
zyciowych i warto$ci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w Swiecie,

6) wuczyli si¢ szacunku dla dobra wspolnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowywali si¢ do Zzycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej 1 w panstwie,

7) przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow
I hierarchizacji warto$ci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sie,

8) ksztaltowali w sobie postawe dialogu, umiej¢tnos¢ stuchania innych i rozumienia ich
pogladow; umieli wspotdziata¢ 1 wspottworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli 1 uczniow.

Nauczyciele, majac na uwadze osobowy rozwoj ucznia, wspoldzialaja na rzecz

tworzenia w §wiadomosci ucznidow zintegrowanego systemu wiedzy, umiejgtnosci 1 postaw.

CELE EDUKACYJNE SZKOLY:

Glownym celem edukacji jest zapewnienie kazdemu uczniowi warunkéw do zdobywania
wiedzy 1 umiejetnosci na miar¢ wlasnych mozliwosci oraz wszechstronnego rozwoju jego
osobowosci.

Calos¢ dziatan podejmowanych w szkole ma na celu:

1. Ksztattowanie odporno$ci emocjonalnej dziecka na stres, lgki, trudnosci, a takze



wyrabianie umiejetnosci radzenia sobie w réznych trudnych sytuacjach.
2. Wspomaganie ciekawosci poznawczej dzieci, ktoéra prowadzi do zdobywania wiedzy
praktycznej iumiejetnosci z pomocg nauczyciela i samodzielnie.
. Ksztaltowanie pozytywnego obrazu samego siebie.
. Doskonalenie umiejg¢tnosci organizowania sobie pracy i wspotdziatania w grupie.
. Uwrazliwianie uczniow na pigkno otaczajgcego Swiata, dziet plastycznych i muzycznych.

. Poznanie wspotzaleznosci czlowieka i srodowiska naturalnego.
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. Ksztattowanie postawy proekologicznej i poczucia odpowiedzialnosci za srodowisko
naturalne.

8. Rozwijanie umiej¢tnosci dbania o sprawno$¢ fizyczng, bezpieczenstwo wiasne i innych

oraz o zdrowie i higieng.

9. Ksztaltowanie postawy asertywnej, ucznia umiejacego wypowiadac swoje zdanie.

CELE I ZADANIA SWIETLICY SZKOLNEJ

Celem ogdlnym S$wietlicy szkolnej jest zapewnienie uczniom opieki wychowawczej
umozliwiajacej wszechstronny rozw0j zainteresowan, uzdolnien 1 umiejetnosci z
uwzglednieniem misji szkoly, czyli dazeniem do wszechstronnego rozwoju osobowego
ucznia poprzez rozbudzanie zainteresowania S$wiatem, ksztalcenie umiejetnosci
samodzielnego rozwigzywania problemow, wspieranie W przygotowaniu do
uczestnictwa w zyciu rodzinnym, kulturalnym i zawodowym.

Szczegblowe zadania swietlicy:

1. Zapewnienie dzieciom dojezdzajacym do szkoty opieki przed i po lekcjach.

2. Wdrazanie wychowankow do pozytecznego organizowania sobie czasu wolnego.

3. Zapewnienie wychowankom warunkow do odrabiania zadan domowych po skonczonych
zajeciach, wdrazania do samodzielnej pracy umystowej 1 udzielanie indywidualnej pomocy
uczniom majacym trudnosci w nauce.

4. Prowadzenie pracy wychowawczej zmierzajacej do ksztattowania u wychowankow
wlasciwej postawy spoteczno - moralnej.

5. Wspotpraca z rodzicami, wychowawcami klas 1 pedagogiem szkolnym w celu
rozwigzywania napotkanych trudnosci wychowawczych.

6. Rozwijanie postaw proekologicznych i prozdrowotnych.

7. Ksztaltowanie umiejetnosci pracy w grupie.

8. Zachecanie do wzajemnej pomocy przy odrabianiu prac domowych.

Sposoby 1 formy realizacii celow:

1) umozliwienie uczniom w $wietlicy uczenia si¢ i odrabiania lekcji,



2) udzielanie uczniom pomocy w rozwigzywaniu ich problemow,

3) organizowanie uczniom czasu wolnego (gry, zabawy, konkursy, ogladanie filmow,
czytanie ksigzek i czasopism, zaj¢cia plastyczne, kulinarne, teatralne, wspodtpraca z
samorzadem),

4) uwrazliwienie uczniéw na wartosci uniwersalne (mitos¢, przyjazn, dobro,
odpowiedzialno$¢) oraz na roznego rodzaju zagrozenia wynikajace z zycia we
wspotczesnym $wiecie,

e) propagowanie zdrowego stylu zycia,

f) praca indywidualna z uczniem,

g) prowadzenie wspotpracy z rodzicami, wychowawcami klas, dyrektorem szkoty w celu
rozwigzywania napotkanym trudnosci wychowawczych.

Zalozenia organizacyijne $wietlicy szkolnej:

1. Z zajg¢ $wietlicy korzysta¢ mogg wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowej im. ks. Mariana
Wiewiorkowskiego w Gomulinie, ktorzy ze wzgledu na dojazd lub czas pracy rodzicow
muszg dtuzej przebywaé w szkole.

2. Godziny pracy $wietlicy uzaleznione sg od potrzeb edukacyjno - wychowawczo -
opiekunczych ucznidw i ustalane na poczatku kazdego roku szkolnego przez dyrektora.

3. Uczniowie moga korzysta¢ ze §wietlicy w dniach, w ktorych odbywaja si¢ zajecia szkolne.

ZADANIA WYCHOWAWCY SWIETLICY:

Wychowawca $wietlicy w szczegdlno$ci zobowigzany jest do:

1) dbania o bezpieczenstwo wychowankow,

2) przestrzegania ustalonego w szkole czasu pracy i wykorzystywania go w sposob jak
najbardziej efektywny,

3) dazenia do uzyskania w pracy jak najlepszych wynikow i przejawiania w tym celu
inicjatywy,

4) przestrzegania regulaminu pracy, przepisow BHP i ppoz.,

5) dbania o dobre imi¢ szkoty,

6) wykazywania troski o powierzony sprzet,

7) przestrzegania zasad wspolzycia spolecznego,

8) tworzenia warunkéw sprzyjajacych  wszechstronnemu rozwojowi — uczniow,
rozwigzywania ewentualnych konfliktow,

9) dostarczania uczniom praktycznej wiedzy na temat cztowieka, udzielania im pomocy
W zrozumieniu samego siebie,

10) przekazywania wiedzy na temat budowy i ztozonos$ci $wiata oraz warunkow zycia,



11) umozliwiania obserwacji swojej najblizszej okolicy;

12) przeprowadzania ¢wiczen ksztaltujacych umiejetnos$¢ orientacji w terenie,
13) umozliwiania wykonywania prostych do§wiadczen i eksperymentow,

14) uwrazliwiania ucznidow na pigkno otaczajacego $wiata,

15) wyrabianie postawy szacunku do zwierzat i przyrody.

METODY PRACY Z UCZNIAMI:

1. Metody pogladowe:

- prezentacja;
- film;

- ilustracje;

- mapy;

- albumy.

2. Metody stowne:

- r0zmowa;
- dyskusja;
- opowiadanie.

3. Metody zaje¢ praktycznych:

- okre$lone zadania do wykonania;
- zabawy i gry dydaktyczne;
- prace plastyczno - techniczne.

4. Metody aktywizujace:

- burza mézgow;
- mapy pamigciowe;
- drama;

- kosz i walizeczka.

(dyrektor szkoty)
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