Zatacznik do Uchwaty Nr XIX/2019/2020
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowe;j
im. Ks. Mariana Wiewiérowskiego
w Gomulinie z dnia 04.03.2020 r.

REGULAMIN
SZKOLNEGO KOEA WOLONTARIUSZA
,POMOCNA DLON”

W SZKOLE PODSTAWOWEJ
IM. KS. MARIANA WIEWIOROWSKIEGO
W GOMULINIE

Podstawa prawna:
1. Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148)

2. ustawa z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie

(Dz. U. z 2016 r. poz. 1817)
3. ustawa z 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943)
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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§1

Wolontariat to bezptatne, swiadome i dobrowolne dziatanie na rzecz potrzebujacych,
wykraczajace poza wig¢zi rodzinno - kolezensko - przyjacielskie.

Wolontariusz to osoba dobrowolnie i bezinteresownie pomagajaca innym.

Szkolne Kolo Wolontariatu jest inicjatywa skierowang do ucznidéw, ktorzy chcg stuzy¢
najbardziej potrzebujacym, reagowaé czynnie na potrzeby innych, inicjowaé dziatania w
srodowisku szkolnym 1 lokalnym, oraz wspomaga¢ rdéznego typu inicjatywy
charytatywne, kulturalne, opierajac si¢ na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci.
Szkolne Koto Wolontariatu dziata na terenie szkoty pod nadzorem Dyrektora i wiacza si¢
na zasadzie wolontariatu w dzialalno$¢ charytatywna, opiekuncza i wychowawcza,
prowadzong przez szkot¢ i zwigzane z nig organizacje samorzadowe jak i pozarzadowe.
Opieke nad Kolem sprawuje wyznaczony przez Dyrektora Szkoty nauczyciel, ktory
czuwa nad tym, aby dziatalno$¢ Kota byta zgodna ze Statutem Szkoty i Regulaminem
Kota oraz prowadzi prace formacyjng cztonkow Kota.

ROZDZIAL 11
Cele dzialania szkolnego klubu wolontariatu

§2

Zapoznawanie uczniéw z ideg wolontariatu.
Angazowanie uczniow w §wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym.
Promowanie wérod dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwo$ci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwarto$ci 1 bezinteresowno$ci w podejmowanych dziataniach.
Organizowanie aktywnego dzialania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej,
kulturalnej na terenie szkoty i w srodowisku rodzinnym oraz lokalnym.
Tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobow pomocy i tworzenie zespotow wolontariuszy do ich realizacji.
Posredniczenie we wilaczaniu dzieci 1 mlodziezy do dzialah o charakterze
wolontarystycznym w dziatania pozaszkolne, promowanie 1 komunikowanie o akcjach
prowadzonych w $rodowisku lokalnym, akcjach ogdlnopolskich i podejmowanych przez
inne organizacije.
Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;j.
Promowanie idei wolontariatu.
Prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i che¢tnych do
przystapienia do kota lub chetnych do wiaczenia si¢ do akcji niesienia pomocy.
Angazowanie si¢ w miar¢ potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

§3

Cele Kola realizowane sa poprzez:

1.

Spotkania, szkolenia, prelekcje, wystawy, gazetki.



2. Wspolprace z organizacjami charytatywnymi i stowarzyszeniami, udzial w akcjach
organizowanych przez te podmioty za zgoda Dyrektora Szkoty pod nadzorem opiekuna
Kota.

3. Wiaczanie si¢ na zasadzie wolontariatu w prace réznego rodzaju placowek opiekunczo -
wychowawczych oraz podejmowanie postug na rzecz 0sob potrzebujacych.

4. Pomoc w organizacji imprez szkolnych.

5. Wspdlprace z Samorzadem Szkolnym.

ROZDZIAL 111
Czlonkowie kola - ich prawa i obowiazki

§4

1. Wolontariusze:

1) wolontariuszem moze zosta¢ kazdy, kto pragnie stuzy¢ innym;

2) cztonkiem Szkolnego Kota Wolontariatu moze by¢ mtodziez szkolna (klasy VII-VIII)
respektujaca zasady Kota, po uprzednim przedstawieniu opiekunowi Kota pisemne;j
deklaracji i zgody rodzicéw na dziatalnos¢ w wolontariacie;

3) dziatalnos$¢ Kota opiera si¢ na zasadzie dobrowolnosci i bezinteresownosci;

4) cztonkowie Kota mogg podejmowaé prace w wymiarze nieutrudniajagcym nauki i
realizacji obowiazkéw szkolnych i domowych.

§5

2. Czlonkowie Kola maja obowiazek:
1) dazy¢ do urzeczywistnienia w sobie postawy wolontariusza, ktory niesie pPomoc zawsze
tam, gdzie sytuacja tego wymaga;
2) systematycznie uczestniczy¢ w dzialaniach Kota, bra¢ udziat w zebraniach i troszczy¢
si¢ 0 rozw0j Kota;
3) aktywnie realizowac cele Wolontariatu i by¢ przyktadem dla innych;
4) odpowiedzialnie podchodzi¢ do powierzanych mu zadan i dotrzymywac¢ danego stowa.
5) dba¢ o mienie powierzone mu podczas pracy;
6) podnosi¢ swoja wiedz¢ oraz umiejetnosci konieczne do wykonywania powierzanych
zadan 1 czynnosci;
7) przestrzegaé¢ zasad zawartych w regulaminie Kota oraz innych zasad i regulaminow
wynikajacych z podejmowanych dziatan;
8) wykazywa¢ si¢ szacunkiem dla innych, respektowac polecenia opiekuna i nauczycieli
oraz innych osob zwigzanych z dziataniami wolontaryjnymi;
9) by¢ lojalnym i uczciwym wobec organizatorow i organizacji, dla ktorej pracuje;
10) zachowac dyskrecje w sprawach prywatnych podopiecznych.
11) Wolontariusze sa rdwni, szanuja siebie 1 stuzg pomocg innym wolontariuszom.

§6

3. Czlonek Kola ma prawo:
1) zgtasza¢ wlasne propozycje i inicjatywy, wykorzystujac wlasne umiejgtnosci i
doswiadczenie;



2) Uczestniczy¢ w zyciu i dziatalnosci Kota oraz wplywacé na jego ksztatt;
3) uzyskac wsparcie w podejmowanej dziatalnosci od opiekuna i innych nauczycieli.

§7

4. Czlonkostwo w Kole ustaje przez:
1) ukonczenie lub zmiang szkoty;
2) dobrowolng rezygnacje z pracy na rzecz wolontariatu - po uprzedzeniu opiekuna Kota;
3) usunigcie z Kota, kiedy uczen nie wykaze si¢ odpowiednim zainteresowaniem praca w
Kole Wolontariatu lub nie przestrzega zasad regulaminu.

ROZDZIAL 111
Nagradzanie wolontariuszy

§8

1. Nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkreslajacy uznanie dla jego
dziatalnosci.
2. Wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczng

1 spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia.

3. Formy nagradzania:

1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu;

2) przyznanie dyplomu;

3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego;

4) pisemne podzigkowanie do rodzicow;

5) wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na §wiadectwie
ukonczenia szkoty.

4. Zasady przyznawania punktow:

1) uczen moze mie¢ przyznane trzy punkty w rekrutacji do szkoty ponadpodstawowej za
osiggnigcia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwlaszcza w formie wolontariatu lub
dzialania na rzecz $rodowiska szkolnego,

2) uczen moze uzyska¢ w/w punkty pod warunkiem systematycznej pracy w ramach
wolontariatu lub pracy na rzecz $rodowiska szkolnego jezeli przez 3 lata nauki brat
udziat w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym
roku szkolnym uczestniczyl w co najmniej czterech dzialaniach szkolnych,

3) udzial w dziataniach i akcjach odnotowuje si¢ w Dzienniczku Wolontariusza.

4) uczeh moze rowniez samodzielnie 1 aktywnie poszukiwaé miejsca, obszaru,
placowki/instytucji, w pomoc ktorym moglby si¢ zaangazowaé i realizowaé zadania
wolontariusza poza szkots,

5) uczen, ktory realizowal wolontariat poza szkota, jest zobowigzany dostarczy¢
wychowawcy zaswiadczenie o odbytym wolontariacie do dnia 10 czerwca danego roku
szkolnego. Zaswiadczenie ma zawiera¢ nazw¢ placowki/instytucji, pieczatke 1 podpis
osobyodpowiedzialnej za opieke nad wolontariuszem, okres, w ktorym wolontariusz
angazowal siew pomoc oraz ilos¢ zrealizowanych przez niego godzin,

6) propozycje zapisu (,,Wolontariat w roku szkolnym
srodowiskaszkolnego w roku szkolnym ...”) przedstawia opiekun Szkolnego Kota.
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5. Uczen, ktory nie jest wolontariuszem a bierze aktywny udzial w zbiorkach 1 akcjach
charytatywnych moze otrzyma¢ dodatkowe punkty z zachowania na koniec kazdego
$rédrocza.

6. Wszystkie dziatania podejmowane przez wolontariusza zostaja potwierdzone przez
opiekuna lub innego nauczyciela poprzez odpowiedni opis i czytelny podpis.

ROZDZIAL 111
Organizacja Szkolnego Kola Wolontariatu

§9

1. Do zadan opiekuna nalezy:

1) promocja idei wolontariatu wéréd uczniow i ich rekrutacja;

2) planowanie kierunkoéw dziatalnosci Kota w danym roku szkolnym, uwzgledniajac
konkretne potrzeby i realne mozliwosci;

3) nadzorowanie pracy wolontariuszy i dziatalnosci Szkolnego Kota Wolontariatu;

4) nawigzywanie wspotpraCy z innymi organizacjami;

5) inspirowanie cztonké6w do podejmowania dziatan;

6) reprezentowanie Kota na forum Rady Pedagogiczne;j;

g) Staly kontakt z Dyrekcja Szkoty w sprawach wymagajacych uzgodnienia lub
nieuwzglednionych w regulaminie;

7) proponowanie zmian regulaminu Kota;

8) rozwigzywanie trudnych sytuacji;

9) przedstawienie sprawozdania z dziatalnosci Kota (po kazdym $rodroczu);

10) opiekun Klubu ma prawo angazowaé¢ do koordynowania lub sprawowania opieki w
czasie zaplanowanych akcji pozostatych chetnych pracownikéw pedagogicznych lub
deklarujacych pomoc — rodzicow.

§ 10

1. Koto dokumentuje swojg dziatalno$¢ poprzez:
1) wpisy na stronie internetowej szkoty - www.spgomulin.pl;
2) dzienniczek Wolontariusza (dokumentowanie pracy wolontariuszy).

ROZDZIAL 111
Postanowienia koncowe

§ 11

1. Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkéw Kota.

2. W przypadku $wiadomego naruszania go, opiekun Kota moze udzieli¢ upomnienia,
czasowo zawiesi¢ w pracach Kofa.

3. Zmiana Regulaminu wymaga formy pisemnej.

4. Wolontariusze obchodza swoje swigto 5 grudnia, kiedy przypada Miedzynarodowy Dzien
Wolontariusza.

( pieczeé i podpis dyrektora szkoty)



Zalacznik 1

Telefon kontaktowy

ZGODA RODZICOW/PRAWNYCH OIPIEKUNOW
NA UDZIAL DZIECKA W DZIAEANOSCI
SZKOLNEGO WOLONTARIATU

Wyrazam zgode na aktywny udzial mojego dziecka ..............coooiiiiiiiiiiiiiiiiinn. ,
ucznia klasy ......... w dzialaniach i1 pracach podejmowanych w ramach Szkolnego Kota
Wolontariatu.

Niniejszym o$wiadczam, ze zobowigzuje¢ si¢ zapozna¢ z Regulaminem Szkolnego Kota

Wolontariatu.

(data i podpis rodzica/prawnego opiekuna)

*niepotrzebne skresli¢



Zalacznik 2

Dzienniczek Wolontariusza

Dzienniczek Wolontariusza na rok szkolny.....................
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Lp. Data Miejsce Rodzaj dziatania Tlo$¢ godzin Podpis

potwierdzajacy




